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Med vir hallbarhetspolicy bygger Lika som bir framtidens hallbara samhille och f6r oss
ar tre héllbarhetsprinciper, ekonomisk hallbarhet, ekologisk héllbarhet och social
héllbarhet, en sjilvklar del i ett ansvarsfullt samhillsbyggande.

Hillbar utveckling handlar om att tillgodose dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillgodose sina behov.

Viara hallbarhetsmal

Malet med ekonomisk hallbarhet ir att foretagets ekonomiska utveckling aldrig far
ske pa bekostnad av social eller ekologisk hallbarhet. Midnniska och natur far inte sta
tillbaka i vart ansvarstagande f6r att vi ska gora vinst. Tillvixt fir bara ske sd linge som
den totala mingden kapital 6kar. Vi ska anvinda ekonomiska resurser klokt, sa att de
alltid frimjar en positiv utveckling av de tre hallbarhetsprinciperna.

Malet med ekologisk hallbarhet ir att minska koldioxidutslappen fran var
fordonspark. Vara chaufférer utbildas i eco-driving, ska genomga kérprov for att
framféra vara fordon frin och med januari 2019 samt regelbundet sikerstilla ratt
dicktryck i enlighet med bilansvarig chauffors givna rutiner i foéretagets bil parm.
Diicktryck far aldrig understiga rekommenderad bar. Vi ska alltid vilja den kortaste
firdvigen och aldrig sta pd onddig tomgang. Vara litta fordon vi dger och framfor ska
alltid beakta milj6 och ska alltid uppfylla kraven f6r EURO 5, nyinkép av litta fordon
ska motsvara utslippskraven gillande EURO 6. Lika som bar har idag inte egna tunga
fordon (6ver 3,5 ton). Vid underleverantdr ska miljokrav beaktas och vid inforskaffande
av tunga fordon ska dessa alltid motsvara utslappskraven f6r EURO 6. Gillande
brinsle ska Lika som birs brinsle, den fordonspark vi dger, tankas sa miljévanligt som
mojligt. Miljovinlig diesel ska alltid efterstrivas avseende dieselbilar. Vi ska i var helhet
alltid férséka paverka véra leverantdrer att ga i miljomedveten riktning genom
paverkande samtal och identifiera leverantérens miljéatgarder. Att bidra till att vara
kunder dtervinner och dteranvinder bohag ska vara nagot som Lika som bir alltid
uppmuntrar och alltid 4r behjilplig med.

Malet med ekologisk hallbarhet dr ocksa att bidra med minskade utslipp och korrekt
hantering av kemikalier i var stidverksamhet ska alltid f6rekomma. Vi ska efterstriva att
dosera ritt och aldrig 6verdosera medel. Vi ska alltid anvinda miljévinliga
rengoringsmedel och dessa ska vara minst svanen-mirkta, bra miljéval etc. Personal
som arbetar med stdd ska alltid vara utbildade, i utbildningen ska ocksé ingd miljo,
ansvarsfulla inkép och miljéansvar i férhallande till stid. Stidmaterial och tillbehor ska
vara miljomarkta 1 forsta hand. Kunder och leverantorer ska uppmuntras 1 ritt
miljotank genom att Lika som bérs personal dr positiva féredémen.

Malet med Lika som birs sociala hallbarhetsarbete grundar sig 1 alla méinniskors
lika virde. Vi ska alltid efterstriva att integrera dlder, kultur, etnicitet, sexuell identitet
och minniskor med olika funktionsnedsittning. Lika som bir ska alltid vara en del i

samhilleligt inkluderingsarbete dir verksamhetens kvalitet ska vara férenlig med olika
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spraklig formdga och olika funktionsnedsittningar som dr kompatibla utifran
uppdragets natur. Att verka férebyggande mot uppkomst av sexuella trakasserier och ha
en handlingsplan f6r detta ska alltid finnas pa Lika som bar.

Lika som bdr arbetar férebyggande och langsiktigt med social hallbarhet som en
integrerad del 1 den dagliga verksamheten. Lika som birs ambition ir att paverka
omvitlden till bittre social hallbarhet och miljéprestationer, genom att stilla krav pa
affirspartners samt att i samspel med kunder och andra akt6rer skapa och sprida
kundanpassade 16sningar baserade pa ekonomisk hillbarhet, ekologisk hallbarhet och
social hallbarhet.

Vi uppftyller mal och fattar beslut enligt dessa vigledande principer:

e Ledarskapet dr ansvarsfullt och hallbarhetsmedvetet.

e Lika som birs I6sningar till kund utgdr goda referenser f6r framtida afférer.

e Milen dr hogt satta £6r att utveckla effektiva arbetssitt och driva stindig forbattring.
e Hallbarhetsarbetet bedrivs systematiskt med tydlig struktur.

e Uppfdljning hjilper oss att gora det vi kommit 6verens om.

e Kompetensutveckling sikerstiller att medarbetare har ritt kompetens att leda och
bidra i hdllbarhetsarbetet internt samt i kravstillandet pa leverantorer.

e Dialogen med kunder, leverantérer, myndigheter och andra intressenter bygger pa
fértroende och samverkan.

e Externa krav dr till for att uppfyllas. Lagstiftning ser vi som minimikrav.

Denna policy bygger pa Lika som birs kirnvirden och uppférandekod samt dr en del

av vara ledningssystem. Genom sitt utvecklingsarbete, arbetssitt och erbjudande vill
Lika som bdr st for ett ansvarsfullt foretagande.

Norrkoping 2019-05-03

Micael Jonsson
Platschef




